Joan Diaz Campos

Formacion Académica

e Licenciado en Psicologia por la Universidad Autonoma de Barcelona.

e PDD por el IESE.

e Executive Programme en Direccidn y Desarrollo de Personas — Direccidon Avanzada de
RR.HH. por ESADE.

e Executive Coach y Coach de Equipos Profesional, certificado por |la Escuela Europea de
Coaching (Accredited Coaching Training Program -ACTP- por la International Coach
Federation en EE.UU.)

e Professional Certified Coach (PCC) por la International Coach Federation (ICF-USA)

Experiencia Profesional

Actualmente Director de Operaciones y Desarrollo de Negocio Corporativo de la Escuela
Europea de Coaching.

Formador y supervisor de alumnos en los Programas de Certificacion de Coaches Profesionales
de la EEC, asi como Formador y Coach en diferentes Programas de la EEC para empresas.

Dilatada experiencia en consultoria de Recursos Humanos y en diferentes puestos directivos
del Area de Recursos Humanos y Direccién Comercial en Espafia. En su Gltima etapa como
Director de RR.HH. del Area de Distribucién del Grupo Axa, y con anterioridad como Director
de Formacion y Desarrollo del Grupo Winterthur en Espafia, asi como Director Comercial del
Negocio de Empresas, y Project Leader en la gestidon del cambio en la Direccidn de Distribucién
del mismo Grupo.

Ha trabajado como Consultor en procesos de Feedback, Coach Ejecutivo y Formador de
Directivos, para diferentes empresas como GROUPE SEB IBERICA, S.A., ESTEVE, TELEFONICA
[+D, MEDICOS SIN FRONTERAS, DR. OETCKER IBERICA, S.A., FIRA BARCELONA, AMVISA, SEAT,
XEDEX, S.A., ROCHE DIAGNOSTIC, CIRSA, HONDA, BANCO SANTANDER, HOSPITAL SANT JOAN
DE DEU, NOVARTIS, PAREX, PEPSICO, AGUAS FONT VELLA Y LANJARON, FERRERO IBERICA,
PROJAR, GAS NATURAL, CATALUNYA CAIXA, SWAROVSKI,...

Otros datos

Miembro de la International Coach Federation.



